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4.- HAUTESPEN EPAIMAHAIA: 4.- TRIBUNAL DE SELECCIÓN: 

Jarrain zehazten diren plaza hutsak herritar 
guztientzako irekita dagoen deialdi 
publikoaren bidez betetzeko prozesuen 
hautespen-epaimahaiak: 

- Azpiegituretako teknikari bat (1) 

- Laguntza Zerbitzuetarako teknikari bat (1) 

deialdi publikoaren oinarriak argitaratu baino 
lehen osatuko dira eta prozesuak amaitutakoan 
desegingo dira. Zuzendaritza Gerentziak 
izendatuko ditu eta honako bost (5) kide 
titularrek osatuko dituzte: 

Los Tribunales de Selección de los procesos de 

convocatoria pública abierta a toda la ciudadanía 

de las siguientes plazas vacantes: 

- Un (1) Técnico o Técnica de 
Infraestructuras 

- Un (1) Técnico o Técnica de Servicios de 
Apoyo  

se constituirán previamente a la publicación de 
las bases de  convocatoria pública, y se 
disolverán una vez finalizados los procesos, 
siendo nombrados por la Dirección Gerencia, y 
estando compuesto por las cinco (5) personas 
titulares siguientes: 

AZPIEGITURETAKO TEKNIKARI BAT (1) UN (1) TÉCNICO O TÉCNICA DE 
INFRAESTRUCTURAS 

- Zuzendaritza-kudeatzailetzak izendatzen 
duen pertsona, Lehendakari jardungo 
duena: Administrazio Zuzendaria. 

- Bete behar den lanpostuaren jabe den 
zuzendaritzan 0 ordainsari-maila edo 
arloko burutzan 0-A ordainsari-maila duen 
persona: Teknologia eta Ezagutza 
Unitateko Zuzendaria. 

- Bete behar den lanpostuaren jabe den 
arloko edo saileko burutza duen pertsona. 
Azpiegituren Arloko burua. 

- BFAren ordezkaria den eta BFAk izendatua 
duen pertsona bat: Laguntza 
Zerbitzuetarako Sailaren burua. 

- Langileen legezko ordezkaritzak 
izendatzen duen Enpresa Batzordeko kidea 
den pertsona bat. Enpresa Batzordearen 
ordezkaria: Enpresa Batzordeko Kide (LAB 
sindikatua). 

- La persona que designe la Dirección 
Gerencia, que actuará de Presidente: 
Director de Administración. 

- La persona que ostente la Dirección del 
Nivel retributivo 0 o la Jefatura de Área 
con nivel retributivo 0-A, al que pertenezca 
el puesto que sale a cobertura: Director de 
Unidad de Tecnología y Conocimiento. 

- La persona que ostente la Jefatura del Área 
o la Jefatura de Departamento al que 
pertenezca el puesto que sale a cobertura: 
Jefe del Área de Infraestructuras. 

- Una persona en representación de la DFB: 
Persona designada por la DFB: Jefa del  
Departamento de  Servicios de Apoyo.  

- Una persona integrante del Comité de 
empresa que se designe por la 
representación legal de los trabajadores y 
las trabajadoras: Persona designada por el 
Comité de Empresa: Miembro del Comité 
de Empresa (Sindicato LAB). 
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Hautapen-epaimahaia arduratuko da barneko 
deialdiaren bitartez lanpostu hutsak betetzeko 
prozesu osoaz . 

El Tribunal de Selección se responsabilizará de 
la totalidad del proceso de cobertura de 
vacantes a través de convocatoria interna.   

LAGUNTZA ZERBITZUETARAKO “D” TEKNIKARI 

BAT (1) 

UN (1) TÉCNICO O TÉCNICA “D” DE SERVICIOS 

DE APOYO 

- Zuzendaritza-kudeatzailetzak izendatzen 
duen pertsona, Lehendakari jardungo 
duena: Teknologia eta Ezagutza Unitateko 
Zuzendaria. 

- Bete behar den lanpostuaren jabe den 
zuzendaritzan 0 ordainsari-maila edo 
arloko burutzan 0-A ordainsari-maila duen 
persona: Administrazio Zuzendaria. 

- Bete behar den lanpostuaren jabe den 
arloko edo saileko burutza duen pertsona. 
Laguntza Zerbitzuetarako Sailaren burua. 

- BFAren ordezkaria den eta BFAk izendatua 
duen pertsona bat: Kontratazio Erosketa 
Sailaren burua. 

- Langileen legezko ordezkaritzak 
izendatzen duen Enpresa Batzordeko kidea 
den pertsona bat. Enpresa Batzordearen 
ordezkaria: Enpresa Batzordeko Kide 
(CCOO sindikatua). 

- La persona que designe la Dirección 
Gerencia, que actuará de Presidente: 
Director de Unidad de Tecnología y 
Conocimiento 

- La persona que ostente la Dirección del 
Nivel retributivo 0 o la Jefatura de Área 
con nivel retributivo 0-A, al que pertenezca 
el puesto que sale a cobertura: Director de 
Administración. 

- La persona que ostente la Jefatura del Área 
o la Jefatura de Departamento al que 
pertenezca el puesto que sale a cobertura: 
Jefa del  Departamento de  Servicios de 
Apoyo. 

- Una persona en representación de la DFB: 
Persona designada por la DFB: Jefa del  
Departamento de  Contratación/Compras.  

- Una persona integrante del Comité de 
empresa que se designe por la 
representación legal de los trabajadores y 
las trabajadoras: Persona designada por el 
Comité de Empresa: Miembro del Comité 
de Empresa (Sindicato CCOO). 

Hautapen-epaimahaia arduratuko da barneko 
deialdiaren bitartez lanpostu hutsak betetzeko 
prozesu osoaz . 

El Tribunal de Selección se responsabilizará de 
la totalidad del proceso de cobertura de 
vacantes a través de convocatoria interna.   
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ER-2023/2005 
El Diseño, el Desarrollo y el Mantenimiento de Aplicaciones Informáticas. 
ER-0739/2006 
La Compra de Bienes y Servicios y el Suministro e Instalación de Equipamiento Informático 
para la Diputación Foral de Bizkaia. 
ER-0811/2008 
La Atención al Cliente. 

 

 

 

 


